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รายละเอียดของรายวิชา (NSTRU 3) NS
ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการครั้งที่ 3/2567  เมื่อวันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม 2567 
รายละเอียดของรายวิชา (NSTRU 3)
รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการของแต่ละรายวิชาเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้
ในรายละเอียด ของหลักสูตรซึ่งแต่ละรายวิชาจะกำหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชาแนวทางการปลูกฝังทักษะต่าง ๆ ตลอดจนคุณลักษณะอื่น ๆ ที่นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความสำเร็จตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา มีการกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลในรายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอื่น ๆ ที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังกำหนดยุทธศาสตร์ในการประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง
ประกอบด้วย 7 หมวด ดังนี้
หมวดที่ 1
ข้อมูลทั่วไป
หมวดที่ 2 
จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์

หมวดที่ 3
ลักษณะและการดำเนินการ
หมวดที่ 4
การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา
หมวดที่ 5
แผนการสอนและการประเมินผล

หมวดที่ 6
ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
หมวดที่ 7
การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา
2. จำนวนหน่วยกิต
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี)
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี)
8. สถานที่เรียน  
9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา

1.1

1.2

1.3
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

2.1

2.2

2.3
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
1. คำอธิบายรายวิชา 
2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs)
	กลยุทธ์การสอน
	กลยุทธ์การประเมินผล

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัว ข้อ/รายละเอียด
	CLOs
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	


  2. ตารางการวิเคราะห์การออกแบบการสร้างแบบทดสอบ (Test blueprint) หลักสูตร 
   ตารางการวิเคราะห์หลักสูตรภาคทฤษฎี /ทดลอง
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
	บทที่/หน่วยที่

เนื้อหาสาระ
/หัวข้อการสอน
	ตารางวิเคราะห์ข้อสอบ (เฉพาะการวัดด้วยข้อสอบเท่านั้น)

	
	
	จำ
% (ข้อ)
	เข้าใจ
% (ข้อ)
	ประยุกต์ใช้
% (ข้อ)
	วิเคราะห์
% (ข้อ)
	ประเมินผล
% (ข้อ)
	สร้างสรรค์
% (ข้อ)
	รวม%

(ข้อ)

	CLO1
	บทที่ 1
	%

(xx)
	%

(xx)
	%

(xx)
	-
	-
	-
	%

(xx)

	
	บทที่.....
	
	
	
	
	
	
	

	CLO2 
	บทที่ 2 
	%

(xx)
	%

(xx)
	%

(xx)
	-
	-
	-
	%

(xx)

	
	บทที่.....
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	%

(xx)
	%

(xx)
	%

(xx)
	-
	-
	-
	%

(xx)


หมายเหตุ ระบุเปอร์เซนต์  หรือจำนวนข้อ หรือทั้ง 2 อย่างก็ได้
2. แผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs)
	กิจกรรมการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
	กำหนดการประเมิน (สัปดาห์ที่)
	สัดส่วนของการประเมินผล

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. เกณฑ์การให้ระดับขั้นคะแนน (เกรด)
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1. การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
3. การปรับปรุงการสอน
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

คำชี้แจงการจัดทำรายละเอียดของรายวิชา (NSTRU 3) 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	หัวข้อ
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร/คำชี้แจง

	1. รหัสและชื่อรายวิชา
	ชื่อรายวิชาให้ระบุทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ


	2. จำนวนหน่วยกิต
	ให้ระบุดังนี้
จำนวนหน่วยกิต น (ท-ป-อ)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
	ระบุชื่อหลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้ ยกเว้นวิชาที่เปิดเป็นวิชาเลือกทั่วไป ให้ใช้ “หลายหลักสูตร” และให้ระบุว่าเป็นวิชาศึกษาทั่วไปหรือวิชาเฉพาะ เช่น วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพื้นฐานวิชาชีพหรือวิชาชีพ วิชาเอก วิชาเอกเลือก เป็นต้น


	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

รายวิชา/อาจารย์ผู้สอน
	ระบุอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/อาจารย์ผู้สอน

	5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน
	ระบุภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน ตามแผนการศึกษาของหลักสูตร

	6. รายวิชาบังคับก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)
	ระบุรายวิชาบังคับก่อน (ถ้ามี)

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)
	ระบุรายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (ถ้ามี)

	8. สถานที่เรียน
	ระบุสถานที่เรียนทุกแห่งทั้งในและนอกที่ตั้งหลักของมหาวิทยาลัยให้ครบถ้วน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
	ระบุวันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาประสบการณ์ภาคสนามครั้งล่าสุด


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	หัวข้อ
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร / คำชี้แจง

	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
	อธิบายจุดมุ่งหมายหลักที่สำคัญของรายวิชานี้ 

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
	อธิบายวัตถุประสงค์ในการพัฒนารายวิชานี้ หรือการเปลี่ยนแปลงสำคัญ ๆ ที่เกิดขึ้น เช่น กระบวนการผลิตหรือนวัตกรรมใหม่ๆ ที่ใช้ 


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ   
	หัวข้อ
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร / คำชี้แจง

	1. คำอธิบายรายวิชา
	ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร (NSTRU 2) ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	ระบุจำนวนชั่วโมงบรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝึกงาน และการศึกษาด้วยตนเอง

	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

	ระบุจำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษานอกชั้นเรียน และวิธีการสื่อสารให้นักศึกษาได้ทราบกำหนดเวลาล่วงหน้า



หมวดที่ 4 การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา
	หัวข้อ
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร / คำชี้แจง

	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ ให้ระบุ PLOs ที่รายวิชารับผิดชอบตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร



	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของรายวิชา (CLOs)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) ให้ระบุให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) เขียนให้ครอบคลุมผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านลักษณะบุคคล 

	กลยุทธ์การสอน

	ให้ดูข้อมูลตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร NSTRU 2 หมวดที่ 4 ข้อที่ 2  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)  มาประกอบการกำหนด  กลยุทธ์การสอน 

	กลยุทธ์การประเมินผล

	ให้ดูข้อมูลตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร NSTRU 2 หมวดที่ 4 ข้อที่ 2  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)  มาประกอบการกำหนด กลยุทธ์การประเมินผล


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน
ระบุหัวข้อ/รายละเอียด สัปดาห์ที่สอน จำนวนชั่วโมงการสอน (ซึ่งต้องสอดคล้องกับจำนวนหน่วยกิต) กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้ รวมทั้งอาจารย์ผู้สอน  ในแต่ละหัวข้อ/รายละเอียดของรายวิชา
2. แผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา


ระบุวิธีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) ตามที่กำหนดในรายละเอียดของหลักสูตร สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	หัวข้อ
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร / คำชี้แจง

	1. ตำราและเอกสารหลัก
	ระบุตำราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน



	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ

	ระบุหนังสือ วารสาร รายงาน สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เว็บไซต์ กฎระเบียบต่าง ๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์และแหล่งอ้างอิงที่สำคัญอื่น ๆ ซึ่งนักศึกษาจำเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
	ระบุหนังสือ วารสาร รายงาน สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เว็บไซต์ กฎระเบียบต่าง ๆ  โปรแกรมคอมพิวเตอร์และแหล่งอ้างอิงที่สำคัญอื่น ๆ ซึ่งนักศึกษาควรศึกษาเพิ่มเติม



หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
	หัวข้อ
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร / คำชี้แจง

	1. การประเมินประสิทธิผล
ของรายวิชาโดยนักศึกษา

	ผลการประเมินของนักศึกษาที่มีต่อการสอนของอาจารย์

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน

	ระบุวิธีการประเมินที่จะได้ข้อมูลการสอน เช่น จากผู้สังเกตการณ์ หรือทีมผู้สอน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เป็นต้น


	3. การปรับปรุงการสอน

	อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการกำหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้อย่างไรบ้าง การวิจัยในชั้นเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เป็นต้น


	4. การทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา


	อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา เช่น ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกันไปสำหรับรายวิชาที่แตกต่างกัน หรือสำหรับมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้าน


	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

	อธิบายกระบวนการในการนำข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ 1 และ 2 มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพ
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